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Avaliacio da | Etapa do Programa Residéncia Pedagogica

Primeira questao:

Avalie de 0 - 5 as seguintes a¢des promovidas pelo programa: *
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0 21 respostas (65,6% dos participantes do nucleo —
residentes + preceptoras)

Avalie de 0 - 5 as seguintes a¢cdes promovidas pelo programa:

ENo EN1T B2 EN: BN+ BN
15

10
S

0
Abertura do Programa (14/08) Estudo de documentos da escola (PPP, Regimento e dossié) Encontros semanais nas escola-campo




Segunda questao:

Quais suas primeiras impressdes em relagdo ao Programa?

Descreva como foi vivenciar esta primeira etapa do Residéncia.
*

Sua resposta



- Principais respostas:
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Terceira questao:

Se desejar, descreva aqui criticas e sugestdes para o
aprimoramento das atividades. *

Sua resposta



- Principais respostas:
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Atribuicoes:

- Preceptor:
v Participar do curso de formacao de preceptores;

vAuxiliar o docente orientador na orientacao do residente
guanto a elaboracao do seu plano de atividade;

vAcompanhar e orientar as atividades do residente na escola-
campo, zelando pelo cumprimento do Plano de Atividade,

v’ Controlar a frequéncia do residente;

vInformar ao docente orientador qualquer ocorréncia que

Implique o cancelamento ou suspensao da bolsa do residente,
guando houver;



vAvaliar periodicamente o residente e emitir relatorio de
desempenho;

vReunir-se periodicamente com 0sS residentes e outros
preceptores, para socializar conhecimentos e experiéncias;

v'Articular-se com a gestao da escola e outros docentes visando
criar na escola-campo um grupo colaborativo de preceptoria e
socializacédo de conhecimentos e experiéncias;

v'Participar das atividades de acompanhamento e avaliacao dos
programas definidas pela Capes ou pela IES, colaborando com
0 aperfeicoamento do Programa e da politica de formacéo de
professores da Educacéao Basica,



v'Participar da organizacdo de seminarios de formacéao de
professores para a Educacao Basica promovidos pela
IES e/ou pela Capes.



JResidente:

vElaborar seu plano de atividades em conjunto com docente
orientador e o preceptor;

v’ Cumprir a carga horaria minima de 440h de residéncia nos
termos da Portaria 38/2018;

vDesenvolver acoes do plano de atividades com assiduidade e
de forma académica, profissional e ética;

vElaborar e entregar os relatérios previstos no prazo
estabelecido no plano de atividade;

v'Participar das atividades de acompanhamento e avaliacao do
programa definidas pela Capes ou pela IES;

vComunicar qualquer irregularidade no andamento da
residéncia ao seu docente orientador ou a coordenagao
Institucional do Projeto na IES.



- Paragrafo unico: No Programa Residéncia
Pedagogica, a ndo conclusdo do Plano de
Atividades pelo bolsista na modalidade de
residente acarreta a obrigacao de restituir
os valores despendidos com a bolsa, salvo
se motivada por caso fortuito, forca maior,
circunstancia alheia a sua vontade ou
doenca grave devidamente comprovada. A
avaliacao dessas situacoes fica
condicionada a aprovacao pela Diretoria de
Formacao de Professores da Capes, em
despacho fundamentado.



Etapa Il — Ambientacao do residente (60h)

Atualizacdo do dossié antropolégico da escola

X X X X
Organizacéao do plano de atividades
X X
Elaborac&o do projeto de ensino (conforme template — 01 por
escola-campo) X X
Conhecer as funcGes dos diferentes setores da escola
(direcédo, secretaria, supervisao, etc). Socializar com o grupo. X X
Organizagcdo de uma pesquisa de campo (em duplas ou
individualmente) para investigacdo de um aspecto da escola- X
campo (A aplicacdo da pesquisa podera ocorrer em 2019)
- Definir tema
- Problema de pesquisa
-Instrumentos de coleta de dados (questionarios,
entrevistas, observacoes, etc)
Producdo de materiais didaticos de Ciéncias da Natureza (01
por residente) X
Formacgao sobre elaboracdo de plano de ensino e de aulas (4h) X

— sera organizado pela orientadora

Organizacédo do plano de ensino para regéncia no 1° sem/2019



Encerramento do curso de formacao de preceptores

> Apresentacao das propostas de ensino das
preceptoras




Orientacoes

v Uso do Moodle para comprovacao das atividades
desenvolvidas no Programa,

v'Ficha de controle de horas.



Agendamento — reunioes mensais

-1 Novembro:
22 de novembro, quinta-feira, as 14h na Unipampa

2 Dezembro:
06 de dezembro, quinta-feira, as 14h na Unipampa

2 Janeiro (planejamento dos planos de ensino e de aulas
— via Moodle).












